
 
 
 
 
 
 
 
 

Pourquoi	  FO	  n’a	  pas	  signé	  
 
 
 
Vous	  avez	  été	  très	  nombreux	  à	  avoir	  manifesté	  votre	  mécontentement	  pendant	  
plusieurs	   jours	   et	   à	   avoir	   perdu	   de	   l’argent	   pour	   faire	   aboutir	   vos	   justes	  
revendications.	  
	  
	  
La	  direction	  nous	  propose	  de	  signer	  un	  protocole	  de	  fin	  de	  conflit	  

insupportable.	  
	  
	  
	  
− Insupportable	   	   car	   la	   définition	   des	   compétences	   va	   être	   traitée	   en	   UNE	  
réunion	  par	  2	  personnes	  en	  commission	  Emploi	  Formation.	  Ce	  n’est	  ni	  sérieux	  
ni	  à	  la	  hauteur	  de	  la	  demande.	  

	  
− Insupportable	   car	   le	   cout	  de	   ses	  mesures	  est	   considéré	   comme	  une	  avance	  
sur	  les	  prochaines	  augmentations	  de	  salaire	  de	  2013.	  Donc	  si	  on	  ne	  sait	  pas	  de	  
combien	  on	  va	  être	  augmenté	  en	  2013	  on	  sait	  déjà	  que	  ce	  sera	  0.3%	  de	  moins	  
que	  les	  autres.	  Par	  contre	  vos	  retraits	  de	  salaire	  pour	  grève	  ce	  sera	  en	  octobre	  
2012,	  ça	  vous	  pouvez	  en	  être	  surs.	  

	  
− Insupportable	   car	   le	   13ième	   mois	   va	   continuer	   à	   servir	   de	   complément	  
annuel	  pour	  garantir	  le	  minima	  (encore	  un)	  annuel	  de	  salaire.	  

	  
− Insupportable	   car	   des	   disparités	   font	   perdurer	   entre	   les	   salariés	   alors	   que	  
nous	  demandions	   l’application	  de	   la	   convention	  Nationale	   de	   la	  métallurgie	  
comme	  l’ont	  les	  cadres.	  Pourquoi	  eux	  et	  pas	  nous	  ?	  

	  
-‐	   Mais	   surtout	   car	   bon	   nombre	   de	   salariés	   non	   pas	   voulu	   arrêter	   cette	   grève	  	  	  	  	  	  	  	  	  
pour	  une	  obole	  de	  30	  à	  50€	  et	  nous	   les	   soutenons	  et	   le	   soutiendrons	   si	   il	   le	  
faut	  dans	  l’avenir.	  	  	  

	  
 
 
 
 
 
 


