
 

 
 

 

 

    

IRRESPONSABLES ! 
 

 

 

La Direction a mis en œuvre son projet néfaste : 95 salariés ne sont plus rémunérés depuis le P3 du 02 

mars avec la menace d’étendre la procédure à la majorité des salariés si le conflit perdure. 

Cette dernière prend un grand risque en opposant de la pire des manières les salariés entre eux. 

Cette situation n’est pas commune dans notre pays ; depuis plus d’une décennie, à chaque fois 

qu’AREVA innove, c’est une pure catastrophe. 

Il est intolérable qu’une poignée de dirigeants à la tête d’une entreprise dont le capital est détenu par 

l’état se permette de mettre des personnes en suspension du contrat  de travail suite à un mouvement 

de grève. 

 

Le bureau du syndicat FORCE OUVRIERE soutient les salariés impactés par la suspension de leur contrat 

de travail. 

 

A la suite de notre AG du 02/03/2017 nous avions décidé de lever notre préavis en vue de faciliter la 

mise en place d’une issue favorable.  

Aujourd’hui, nous demandons à la Direction de faire de même et d’instaurer une situation plus saine en 

levant les ruptures de contrats et en portant à la connaissance des salariés les engagements pris et les 

promesses faites tant aux représentants syndicaux qu’aux élus locaux. 

 

Dans l’attente, notre Organisation Syndicale dépose un préavis de grève à compter de ce jour 20h00. 

 

Quoi qu’il advienne dans les heures et les jours à venir, cette décision ne manquera pas d’impacter de 

manière durable les relations sociales dans l’établissement. 

 

    

 

           Le Bureau FO 

 

Malvési le 03 mars 2017 

     


